Pablo Neruda #100, Calle Larga, Los Andes.
(342)462547 * +56962479644
elizabeth.torres.p@live.cl

PRESENTACION

Egresada de Ingenieria Civil Industrial, con gran capacidad de liderazgo y manejo
de grupos, debido a la experiencia adquirida en la asistencia al Seminario
Magistral Class 2015 “Investigacion, Desarrollo y Liderazgo: Herramientas para el
crecimiento y futuro del pais” en donde se participd activamente y a la realizaciéon
de ayudantias, tales como Investigacion de Operaciones, con la cual se demostr
una gran capacidad de trabajo en equipo, integracién y colaboracién, al compartir
conocimientos con compafieros de generaciones menores. De caracter proactivo y
empatico, participando en diversas areas productivas, especificamente en la
Direccion de Abastecimiento, en la cual se demostré el conocimiento y manejo de
diversas herramientas que permiten el desarrollo profesional, tales como sistema
ERP SAP (Modulo MM y PM), manejo de Office, Analyzer BW SAP, etc., ademas
de interactuar constantemente con diversas é&reas tales como planificacion,
mantenimiento, confiabilidad y otras a fines. Buen manejo de relaciones
interpersonales, con alta capacidad para el desarrollo de actividades bajo presion
y cumplimientos en tiempos limitados.

ANTEDECENTES PERSONALES

RUT : 18.679.846-5

Fecha Nacimiento : 07 de Enero de 1994

Estado Civil : Soltera

Nacionalidad : Chilena

Licencia de Conducir : Clase “B”

Beneficio Becas : Beca Bicentenario y Presidente de la Republica

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Ensefianza Basica : Liceo Republica Argentina, Los Andes.

Enseflanza Media . Liceo Comercial de Los Andes, Licenciado en “Técnico
a Nivel Medio en Administracion”.

Ensefianza Superior . Universidad de Valparaiso, Egresada en Ingenieria

Civil Industrial.



ANTECEDENTES LABORALES

Empresa: Codelco Chile Divisién Andina

Periodo: 07 de Febrero de 2017 al 09 Agosto de 2017

Cargo: Memorista Direccion Abastecimiento

Funcién: Realizar Proyecto de Memoria “Disefio de mejoras al modelo de Gestion
de Inventario de Repuestos”, el cual consiste en poder relacionar cada repuesto a
sSus respectivos equipos, permitiendo conocer la criticidad operacional de cada
material, teniendo conocimiento de cuanta produccién dejo de aportar si el equipo
se detiene o si un repuesto es capaz de detener a su equipo madre. Luego poder
revisar y definir mejores estrategias de planificacion, adquisicion y rotacion del
repuesto en el inventario, todo con el fin de lograr el objetivo macro: conocer el
inventario o6ptimo entre oferta y demanda (segun comportamiento del
mantenimiento planificado y con modelos de estimacion para el correctivo).

Empresa: Codelco Chile Division Andina

Periodo: 05 de Enero de 2016 al 29 de Febrero de 2016

Cargo: Estudiante en Practica, Direccion de Contraloria

Funcion: Creacion de un sistema de control de costos pertenecientes al area de
Contraloria. Crear un depdésito de informacion en Disco en red, para controlar
informacion de Administradores de Contrato, asi como también instruirse en el
proceso de seguimiento de auditorias internas.

Empresa: Buses JM, Los Andes

Periodo: 01 de Diciembre de 2011 a 29 de Febrero de 2012

Cargo: Estudiante en Practica, Unidad de Remuneraciones

Funcion: Cargar haberes y descuentos para efectos de creacion de Liquidacion
de Sueldos, solicitudes de feriado legal, tramites AFP, firma de convenios Banco y
entrega de producto (medio de pago).

Empresa: Agencia de Aduanas Mewes Puerto Terrestre, Los Andes

Periodo: 10 de Mayo de 2010 al 14 de Junio de 2010

Cargo: Pre practica profesional

Funcién: Aprender funcionamiento de Agencia de Aduanas, basado en la cadena
de abastecimiento, integrando servicios aduaneros, de comercio exterior,
transporte internacional y nacional, administracion de bodegas y distribucion.
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